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IŠ MOKYKLOS ISTORIJOS

1796 m. Kuršėnuose buvo įsteigta pirmoji parapijinė mokykla. Nuo 1865 metų (spaudos draudimo metais) tapo valdine parapijine mokykla. Kuršėniškių vaikus slapta mokė daraktoriai.

1912 m. Kuršėnuose pastatyta mūrinė pradinė mokykla, kurioje mokėsi apie 80 mokinių, o 1940 m. įsteigta progimnazija, kuri yra gimnazijos pirmtakė. Joje mokėsi apie 400 mokinių. Progimnazijos direktoriais dirbo Taškūnas, H. Mejeris, J. Slesoraitis, Gužys. Mokytojavo S. Anglickis, R. Gužytė, P. Striaupas, J. Anglickienė, Z. Rubašiūtė, A. Arlauskas, I. Vilimaitė ir kiti.

1944 m. Kuršėnų progimnazija reorganizuota į Kuršėnų gimnaziją. Mokykla dirbo dviem pamainomis, o vakare mokėsi vakarinės mokyklos mokiniai. Nuo 1944-1945 mokslo metų veikė rusų komplekto klasės. Jose dirbo Julija Truškina, Eugenijus Jackevič, Regina Gaudešienė, Galina Zvezdova ir kiti mokytojai.

Nuo 1937 m. iki 1966 m. mokykloje dirbo mokytojas ir poetas Stasys Anglickis. Jo iniciatyva 1952-1953 m. m. pradėta statyti tipinė 960 vietų vidurinė mokykla.

1955-1956 m. m. atidaryta naujoji mokykla. Tai buvo viena iš pirmųjų tokio tipo Lietuvos mokyklų.

1959-1974 m. Kuršėnuose veikė pradinė mokykla kaip savarankiška įstaiga, o vidurinėje mokykloje nebuvo pradinių klasių.

Nuo 1967 m. rugsėjo 1 dienos mokykla vadinama Kuršėnų pirmąja vidurine mokykla.

Šią mokyklą baigė dailininkai Genovaitė Jačėnaitė, Povilas Sidaravičius, Česlovas Banys, Elvyra Kairiūkštytė, žinomi kalbininkai Vytautas Vitkauskas, Irena Ermanytė, ilgametis Šiaulių dramos teatro aktorius Albertas Zmaila, literatūros kritikas Stasys Lipskis, profesorius, architektūros mokslų daktaras Konstantinas Jakovlevas-Mateckis ir kt. įžymūs Lietuvos žmonės.

Iki 2002 metų mokykla vadinama Kuršėnų vidurine mokykla, o nuo 2002 metų -Kuršėnų Stasio Anglickio pagrindine mokykla, jos įkūrėjo, mokytojo ir poeto Stasio Anglickio garbei. 

Taip pat mokykla įtraukta į Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų tinklą, priimta į Jaunųjų europiečių sąjungą prie UNESCO.

2002-2005 metais mokykla dalyvavo Mokyklų tobulinimo programoje, didžiausiame Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklų investiciniame projekte. Mokyklai buvo nupirktos naujausios mokymo priemonės, baldai, programinė įranga, atlikta dalinė mokyklos pastato renovacija, vyko kvalifikacijos kėlimo seminarai mokyklos vadovams ir mokytojams. Dalyvavimo šioje programoje rezultatas – kokybiškesnis mokinių ugdymo procesas, turtingesnė mokyklos materialinė bazė, pagerėjusi mokytojų profesinė kvalifikacija.

2005 metais, minint poeto ir mokytojo Stasio Anglickio 100-ąsias gimimo metines, mokykloje atidarytas jo vardu pavadintas muziejus.

Daugiau apie mokyklą galima sužinoti mokyklos internetiniame puslapyje

http://anglickiopm.lt
SITUACIJOS ANALIZĖ 2009 m. rugpjūčio mėn.

	PRIVALUMAI
	TRŪKUMAI

	1.Galimybė pasirinkti antrąją užsienio kalbą (rusų k., vokiečių k.).
2. Mokiniai gerai aprūpinami vadovėliais.

3. Mokytojų dalyvavimas projektinėje veikloje.

4. Siekiama aprūpinti mokytojus kanceliarinėmis priemonėmis.

5. Informatyvesnis mokyklos internetinis puslapis.

6. Bendradarbiavimo plėtojimas.

7. Gerėja estetinis mokyklos vaizdas.

8. Mokinių skatinimas.

9. Vykdomos edukacinės programos, išvykos.

10. Nuolat auga mokytojų kompetencija.

11. Organizuojami seminarai ir konferencijos kitų mokyklų mokytojams.

12. Mokyklos atvirumas pokyčiams.

13. Daugėja mokinių priešmokyklinio ugdymo grupėje.

14. Futbolo aikštė.

15. Ugdymo procesas vyksta vienose patalpose.

16. Sveikos gyvensenos propagavimas.

17. Atnaujinama mokyklos materialinė bazė.

18. Geras mokyklos bendruomenės mikroklimatas.

19. Demokratiška, geranoriška mokyklos administracija.

20. Mokyklos autobusas naudojamas išvykoms į renginius, seminarus ir kt.

21. Intranetas.
22. Sistemingas mokyklos veiklos įsivertinimas.
	1. Laikinai nebėra skaityklos.

2. Nėra gero sporto aikštyno.

3. Valgyklos salės nebuvimas.

4. Per mažai praktinės veiklos su IKT.

5. Dalis kompiuterių neatitinka nūdienos reikalavimų.

6. Nesudarytos sąlygos dviratininkams (nėra stovų dviračiams).

7. Kabinetų trūkumas.

8. Pablogėjo darbo sąlygos bibliotekoje.

9. Ne prie visų kompiuterių yra internetinė prieiga.

10. Nėra kompiuterių technikos priežiūros specialisto.

11. Neaptverta mokyklos teritorija.

12. Mokinių tarybos neaktyvumas.

13. Lėtas internetinis ryšys mokykloje.

14. Neatnaujintas mokytojų kambarys.

15. Trūksta biuro technikos.



	PALANKIOS GALIMYBĖS
	PAVOJAI

	1. Narystė Europos Sąjungoje sudaro galimybes pasinaudoti struktūrinių fondų parama bei gauti didesnį finansavimą dalyvaujant tarptautinių projektų veikloje.

2. Projektinė veikla.

3. Finansinė bendruomenės narių parama mokyklai, pervedant 2% gyventojų pajamų mokesčio.

4. Geografinė mokyklos padėtis.

5. Bendravimas internetu.

6. Laisvalaikio organizavimo centro „Svaja“ veikla.

7. Skiriama socialinė parama mokiniams.

 
	1. Daugėja mokinių iš socialiai remtinų ir rizikos grupės šeimų, didėja socialinė diferenciacija.

2. Prastėja higienos sąlygos dalies mokinių šeimose.

3. Sporto mokyklos renginiai trukdo tinkamam sporto salės panaudojimui.

4. Mokyklai skirta tik 0,75 visuomenės sveikatos priežiūros specialisto etato.

5. Daugėja į užsienį išvykusių ir savarankiškai besimokančių mokinių.

6. Išvykusių tėvų dirbti į užsienį palikti vaikai.

7. Mažėjantis mokyklos veiklos finansavimas neleidžia išspręsti visų mokinių saugumo problemų, pvz.: neįrengtas pėsčiųjų takas prie mokyklos.

8. Neigiamas Lietuvos visuomenės požiūris į mokyklą.

9. Kai kurie švietimo reformos žingsniai neleidžia mokykloms stabiliai dirbti.


MISIJA

Kuršėnų Stasio Anglickio pagrindinės mokyklos misija – būti atvira pokyčiams mokykla, teikiančia priešmokyklinį, pradinį, pagrindinį, neformalųjį ugdymą, ir ugdyti dorą, sveiką, kūrybingą, gebantį pasirinkti ir norintį mokytis vaiką.

VIZIJA 

2010 – 2012 metais mokykla bus pavyzdinė pagrindinė mokykla, tinkamai atliekanti savo funkcijas, reglamentuotas Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu. 

Ji bus demokratiškai organizuota, nuosekliai siekianti užsibrėžtų tikslų, savo veiklą bendradarbiavimu grindžianti mokymo įstaiga, atvira teigiamiems pokyčiams, vykstantiems švietimo srityje ir  visuomenės gyvenime. Bus puoselėjamos šios mokyklos vertybės: mokinių ir mokyklos darbuotojų saugumas, pagarba etnokultūrinėms vertybėms, sveikatingumas, pasitikėjimas ir bendradarbiavimas. Remiantis mokyklos bendruomenės narių bendradarbiavimu,  mokyklos veiklos prioritetinės kryptys bus ugdymo proceso kokybės gerinimas, mokyklos bendruomenės narių sveikatingumo ugdymas, pilietiškumo ir kultūrinių vertybių ugdymas.

Bus tobulinama mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo sistema, skatinanti mokymosi motyvaciją, padedanti mokiniui bręsti kaip asmenybei, ugdanti gebėjimą įvertinti ir pasirinkti. Mokiniai ugdymosi poreikius atskleis ir tobulins įvairioje neformaliojo ugdymo ir projektinėje veikloje. Baigę pagrindinio ugdymo programą, jie bus įgiję kompetencijų, būtinų tolesniam mokymuisi.

Mokytojai ugdymo procese įgyvendins atnaujintas Pradinio ir Pagrindinio ugdymo bendrąsias programas, kurs aktyvų mokymąsi skatinančią aplinką, individualizuodami ir diferencijuodami ugdymo turinį, stiprindami jo integracinius ryšius, sudarydami galimybes kiekvienam mokiniui įgyti esminių mokymuisi būtinų kompetencijų. Mokyklos mokytojai savo darbo patirtimi dalinsis su rajono ir šalies mokytojais ir patys nuolat mokysis.

Mokinių tėvai (globėjai) aktyviau įsitrauks į mokyklos veiklą. 

Bus stiprios savivaldos institucijos. Mokyklos administracijos, savivaldos institucijų sprendimai bus grindžiami demokratiško bendradarbiavimo, tolerancijos principais. Bus tobulinama visų bendruomenės narių informavimo sistema. Mokykloje išliks geras mikroklimatas. 

 Bus įgyvendinami mokyklos materialinę bazę turtinantys projektai. Biblioteka-skaitykla taps moderniu mokyklos informaciniu centru. 

Kuršėnų Stasio Anglickio pagrindinė mokykla bus besimokanti organizacija, bendradarbiaujanti su socialiniais partneriais Šiaulių rajone, šalyje ir užsienyje.

Prioritetinė sritis

UGDYMO PROCESO KOKYBĖS GERINIMAS

Situacijos analizė

Ši prioritetinė mokyklos veiklos sritis siejama su Šiaulių r. plėtros 2003-2013 m. strateginio plano tikslu - skatinti žinių visuomenės formavimą. Siekiant ugdymo proceso kokybės, mokykloje įgyvendinimas mokyklos bendruomenės narių mokymosi visą gyvenimą principas.

2009-2010 m. m. 1, 3, 5, 7, 9 klasėse pradedama dirbti pagal atnaujintas Bendrąsias pradinio ir pagrindinio ugdymo programas. Aktuali ugdymo proceso individualizavimo ir diferencijavimo problema. Didėjant mokinių skaičiui mokykloje, daugėja skirtingų poreikių mokinių. Daugėja savarankiškai besimokančių mokinių, kadangi jie su tėvais išvyksta gyventi į užsienį, tačiau nori bendrąjį išsilavinimą įgyti Lietuvoje. Mokykla dalyvauja MTP+ programoje, todėl yra gerinama, modernizuojama mokyklos materialinė bazė. 

Tikslai:

1. Ugdyti mokinių bendrąsias kompetencijas, individualizuojant ir diferencijuojant ugdymo procesą.

2. Tobulinti mokytojų kompetencijas ugdymo individualizavimo ir diferencijavimo, mokytis padedančio vertinimo srityse.

VEIKSMŲ PLANAS 

	Uždaviniai  
	Veiklos būdai
	Sėkmės rodikliai 
	Datos, terminai
	Atsakingi
	Ištekliai

	Atlikti ugdymo proceso kokybės vertinimą.
	Bendrasis vertinimo modelis,  pamokų stebėsena, ugdymo proceso tiriamoji veikla, ugdymo rezultatų analizė.
	Vertinimo rezultatai panaudojami ugdymo kokybės kultūros kūrimui.
	Sistemingai pagal kasmet sudaromą planą.
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, darbo grupių vadovai.
	Savivaldybės lėšos, skiriamos mokymo aplinkai. Mokinio krepšelio lėšos, skirtos apmokėjimui už papildomą darbą.



	 Sieti ugdymo turinį su gyvenimo praktika
	Pamokose pateikti daugiau užduočių, susijusių su gyvenimo praktika.


	Ugdomos mokinių mokėjimo mokytis, pažinimo, komunikavimo, kūrybingumo kompetencijos.
	2010-2012 m.
	Dalykų mokytojai
	Mokinio krepšelio lėšos

	
	Integruota veikla:  

* projektai;

* pamokos;

* neformaliojo ugdymo užsiėmimų ir pamokų integracija;

* edukacinės išvykos, susijusios su mokomo kurso programa.
	
	Kiekvienais mokslo metais


	Metodinių grupių pirmininkai


	Projektams skirtos lėšos

	
	
	
	
	
	Mokinio krepšelio lėšos

	
	
	
	Netradicinio ugdymo dienos
	Klasių auklėtojai
	Rėmėjų lėšos, mokinio krepšelio lėšos

	Individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo procesą
	Užduočių diferencijavimas pamokose.
	Darbo tempas ir sudėtingumas pamokoje atitinka mokinių gebėjimų lygį.
	2010-2012 m.
	Dalykų mokytojai
	Mokinio krepšelio lėšos

	
	Tyrimas apie mokinių mokymosi motyvacijos skatinimo pamokoje veiksmingumą.
	Tyrimo rekomendacijos panaudojamos pamokose
	Kiekvienų mokslo metų II pusmečio pradžioje
	Direktoriaus pavaduotojos ugdymui
	

	
	Gabių mokinių ugdymo programos įgyvendinimas.
	Mokiniai noriai atstovauja mokyklai, laimimos prizinės vietos olimpiadose, konkursuose.

Mokiniai yra pastebėti ir įvertinti už pastangas
	2010-2011 m. m.
2011-2012 m. m.
	Direktoriaus pavaduotojos ugdymui, dalykų mokytojai
	Mokinio krepšelio lėšos, rėmėjų lėšos

	
	Metodinėse grupėse sistemingai aptariamos užduočių diferencijavimo pamokose rezultatai, sėkmės ir problemos.
	Efektyvesnis mokytojų bendradarbiavimas.
	2 kartus metuose
	Metodinių grupių pirmininkai
	

	Ugdyti mokinių gebėjimą įsivertinti ir savarankiškai dirbti
	Pamokose naudojami darbo metodai, skatinantys savarankišką mokinių darbą, formuojantys gebėjimą įsivertinti.
	Mokiniai žino kiekvieno mokomojo dalyko vertinimo kriterijus ir sugeba įsivertinti, savarankiškai dirbti.
	2010-2012 m. 
	Mokytojai 
	

	Tobulinti mokytojų nuolatinio mokymosi ir kvalifikacijos kėlimo sistemą.
	Analizuoti mokytojų kompetencijas ugdymo individualizavimo ir diferencijavimo, mokytis padedančio vertinimo srityse.
	Išsiaiškinama geroji darbo patirtis, kvalifikacijos kėlimo poreikis.
	Kiekvienų mokslo metų II pusmetį
	Metodinė taryba
	

	
	Dalyvauti, organizuoti  pedagogų darbo patirties sklaidos projektus, kvalifikacijos tobulinimo programas.
	Įgyta patirtis bei žinios pritaikomos ugdymo procese.
	Kartą metuose
	Metodinė taryba
	Projekto lėšos, mokinio krepšelio lėšos

	
	Dalyvauti kvalifikacijos kėlimo seminaruose apie darbą su skirtingų gebėjimų mokiniais, apie mokytis padedantį vertinimą.
	
	
	
	

	Skatinti informacinių technologijų naudojimą ugdymo procese.


	Informacinių technologijų naudojimo ugdymo procese planas
	Veiksmingas ugdymo procesas.
	Kiekvienais mokslo metais
	Direktorė

Danutė Lotiukienė
	Mokinio krepšelio, projektų, rėmėjų lėšos.

	Įkurti informacinį centrą mokykloje.
	Bibliotekos ir skaityklos modernizavimas
	Šiuolaikiška informacijos pateikimo ugdymo klausimais sistema.


	2010 m.
	Mokyklos administracija 
	Projektų lėšos

	
	Profesinio informavimo taško (PIT) įkūrimas


	Veikia profesinio konsultavimo sistema
	2010 metais
	Mokyklos administracija 
	Savivaldybės skiriamos lėšos

	
	Elektroniniai dienynai
	Mokinių tėvai gauna geresnę informaciją apie mokinių mokymosi rezultatus.
	iki 2012 m.
	Mokyklos administracija, informacinių technologijų mokytojai 


	Projektų lėšos.

	Įtraukti mokinių tėvus (globėjus) į ugdymo proceso organizavimo klausimų sprendimą.
	Mokinių tėvų (globėjų) švietimo plano įgyvendinimas
	Geresni mokymosi rezultatai, glaudesnis mokinių tėvų (globėjų) ir mokyklos bendradarbiavimas.
	Kiekvienais mokslo metais
	Mokyklos administracija, klasių auklėtojai


	Projektų lėšos

	
	Mokinių tėvų (globėjų) įtraukimas į ugdymo proceso planavimą.


	
	Kiekvienų mokslo metų gegužės – birželio mėn.
	Mokyklos administracija
	

	
	Mokinių tėvų (globėjų) įtraukimas į pamokų ir neformaliojo ugdymo renginių organizavimą, projektinę veiklą.
	
	Kiekvienais mokslo metais
	Mokytojai, projektų vadovai
	Projektų lėšos


Prioritetinė sritis
MOKINIŲ PILIETIŠKUMO UGDYMAS

Situacijos analizė

Ši prioritetinė mokyklos veiklos sritis siejama su Šiaulių r. plėtros 2003-2013 m. strateginio plano tikslu – skatinti žinių visuomenės formavimą, įgyvendinant uždavinį – ugdyti aktyvią ir pilietišką visuomenę.

Mokykloje sudaromos sąlygos pilietinei ir tautinei savimonei ugdyti. Pilietinis ugdymas apima formalųjį ir neformalųjį švietimą. Pilietinė problematika įtraukiama į visus mokomuosius dalykus. Veikia mokinių savivaldos institucija – mokinių taryba. 9 ir 10 kl. dėstomi pilietiškumo pagrindai. Kasmet įgyvendinami pilietiškumą ir tautiškumą ugdantys projektai („Žvilgsnis į ateitį“, „Jiems nesvarbus tavo vardas“, „Netylėk, jei tau skaudu“ ir kt.).

Tikslai:

1. Ugdyti tautinį ir pilietinį sąmoningumą, skatinti tautinę saviraišką.

2. Stiprinti demokratinę mokyklos kultūrą.

VEIKSMŲ PLANAS 

	Uždaviniai  
	Veiklos būdai
	Sėkmės rodikliai 
	Datos, terminai
	Atsakingi
	Ištekliai

	1. Gerinti mokytojų kompetenciją pilietinio ir tautinio ugdymo srityje.
	Seminarai pilietinio ir tautinio ugdymo tematika.
	Mokykloje vyksta daugiau mokiniams įdomių pilietiškumą ir tautiškumą ugdančių renginių. 
	2010-2011 m. m.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 

I. Vaičiulienė
	Mokinio krepšelio lėšos, skirtos mokytojų kvalifikacijai kelti.

	
	Pasidalinimas gerąją darbo patirtimi su mokytojais iš mokyklų, socialinių partnerių.
	
	2010 metais
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 

I. Vaičiulienė


	Mokinio krepšelio lėšos, skirtos mokytojų kvalifikacijai kelti.

	
	Integruotos pilietiškumą ugdančios pamokos
	
	Kiekvienų mokslo metų vasario ir kovo mėn.
	Dalykų mokytojai
	Mokinio krepšelio lėšos, skirtos mokytojų kvalifikacijai kelti.

	2. Stiprinti mokinių visuomeninį aktyvumą.
	Organizuoti mokyklos mokinių tarybos narių mokymus, mokant mokinius aktyviau dalyvauti priimant bendrus mokyklos bendruomenės sprendimus.
	Sudarytos sąlygos mokiniams masiškai ir aktyviai veikti, ugdyti gebėjimą analizuoti kultūrinę, etinę, politinę, socialinę problematiką, laisvai ir sąmoningai reikšti savo nuomonę, priimti sprendimus.
	2010 m., 2011 m. birželio mėn.
	Direktorė 

D. Lotiukienė,

direktoriaus pavaduotoja ugdymui 

I. Vaičiulienė
	Projektų lėšos, mokinio krepšelio lėšos skirtos neformaliajam ugdymui.

	
	Įtraukti mokinius į įvairių renginių organizavimą, socialinę veiklą.
	
	2010-2012 m. 
	Mokinių taryba, dalykų mokytojai
	

	
	Įkurti viešųjų diskusijų klubą.
	Vyksta viešos diskusijos mokyklos bendruomenei aktualiais klausimais 


	2010 m.
	Mokinių taryba
	

	3. Plėtoti mokyklos bendruomenės narių pilietinę ir tautinę saviraišką.
	Įkurti Tolerancijos centrą
	Organizuojama veikla, skatinanti vaikų toleranciją


	2010 m.
	Direktorė 

D. Lotiukienė
	Projektų lėšos

	
	Inicijuoti, kurti ir įgyvendinti tautinio ir pilietinio ugdymo projektus.
	Masiškiau ir aktyviau mokyklos bendruomenės nariai dalyvauja tautinio ir pilietinio ugdymo renginiuose, gerėja pastarųjų kokybė.
	2010-2012 m. 
	Darbo grupės,

direktoriaus pavaduotoja ugdymui 

I. Vaičiulienė
	Projektų lėšos

	
	Dalyvauti miesto renginiuose, skirtuose valstybės svarbioms datoms paminėti
	
	
	
	

	
	Vykdyti pilietinei ir tautinei savišvietai būtiną informacijos sklaidą.
	Aktyvi mokyklos informacinio centro veikla.
	2010-2012 m.
	Istorijos, lietuvių kalbos mokytojai
	Savivaldybės skiriamos lėšos ugdymo aplinkai

	
	Vykdyti pilietinio ir tautinio ugdymo stebėseną.
	Parengtos rekomendacijos pilietiniam ir tautiniam aktyvumui tobulinti.
	2010-2012 m.
	Direktoriaus pavaduotojos ugdymui
	

	
	Pilietinio ir tautinio ugdymo būrelių veikla.
	Daugiau mokinių dalyvauja būrelių veikloje.


	2010-2012 m.
	Būrelių vadovai
	Mokinio krepšelio lėšos

	
	Etnokultūrinės edukacinės programos
	Susiejamas ugdymo turinys ir gyvenimo praktika.
	2010-2012 m.
	Dalykų mokytojai, klasių auklėtojai
	Mokinio krepšelio lėšos, rėmėjų lėšos


Prioritetinė sritis

MOKYKLOS BENDRUOMENĖS NARIŲ SVEIKATINGUMO UGDYMAS

Situacijos analizė

Ši prioritetinė mokyklos veiklos sritis siejama su Šiaulių r. plėtros 2003-2013 m. strateginio plano tikslu – gerinti rajono bendruomenės sveikatą, socialinę integraciją ir saugumą. 

Siekiant ugdyti mokinių dorovines, sveikatinimo ir socialines nuostatas įgyvendinama vaikų ir jaunimo olimpinio ugdymo programa. Mokykla yra Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo narė. Yra parengta sveikatos stiprinimo veiklos programa 2008-2013 m. „Sveika gyvensena – gyvenimo būdas nuo vaikystės“. Ši programa įgyvendinama pasitelkiant mokinių tėvus, socialinius partnerius: Raudonojo kryžiaus draugijos Šiaulių r. skyriaus, Šiaulių kolegijos sveikatos fakulteto darbuotojus. Sveikatinimo temos integruotos į visų mokomųjų dalykų pamokas. Kasmet įgyvendinami sveiką gyvenseną skatinantys projektai („Mergaitė -  ateities moteris“, „Mes būsime sveika ir energinga Lietuvos karta“ ir kt.). Mokinių sveikatos problemos yra itin aktualios. Nors ir didėja mokinių skaičius mokykloje, tačiau vis mažiau mokinių priklauso I sveikatos grupei. Daugėja mokinių, kuriems rekomenduojama lankyti specialiąją arba paruošiamąją kūno kultūros grupę. 

Tikslai
Ugdyti asmenybes, turinčias pakankamai gebėjimų, įgūdžių, tvirtas dorovines nuostatas, pasirenkant sveiką gyvenimo būdą.

VEIKSMŲ PLANAS 

	Uždaviniai  
	Veiklos būdai
	Sėkmės rodikliai 
	Datos, terminai
	Atsakingi
	Ištekliai

	1. Organizuoti sistemingą mokytojų švietimą sveikos gyvensenos ir kvaišalų vartojimo prevencijos klausimais.


	Seminarai


	Plėtojamas mokytojų bendradarbiavimas sveikatingumo ugdymo srityje
	2010 - 2012 m.
	Mokytoja 

V. Kėžienė
	Mokinio krepšelio lėšos

	
	Gerosios darbo patirties sklaida apie sveikos gyvensenos ir olimpinio ugdymo temų integraciją pamokose.


	
	Kartą metuose
	Metodinių grupių pirmininkai
	

	2. Mokyti mokinius pasirinkti sveiką gyvenimo būdą.
	Mokinių sveikos gyvensenos tiriamoji veikla.


	Formuojamas mokinių poreikis sveikai gyventi.


	2010 - 2012 m. lapkričio mėn.
	Mokytoja 

V. Kėžienė, visuomenės sveikatos priežiūros specialistės
	Mokyklos biudžeto lėšos

	
	Informaciniai stendai
	Formuojamas mokinių poreikis sveikai gyventi, sportuoti.
	Po vieną kiekvieną pusmetį
	Mokytoja 

V. Kėžienė, visuomenės sveikatos priežiūros specialistės, kūno kultūros mokytojai


	Mokyklos biudžeto lėšos, projektų lėšos

	
	Sveikos gyvensenos ugdymo ir olimpinio ugdymo programų renginiai


	Formuojamas mokinių poreikis sveikai gyventi, sportuoti.
	2010-2012 m.
	Darbo grupės
	Projektų lėšos

	
	Sveikos gyvensenos ir olimpinio ugdymo temos integruojamos į visus mokomuosius dalykus.


	
	2010-2012 m. 
	Dalykų mokytojai
	

	3. Organizuoti mokinių tėvų (globėjų) švietimą sveikos gyvensenos klausimais.
	Informacijos sklaida (lankstinukai, skrajutės ir kt.).

 
	Sudaromos galimybės tėvams gilinti žinias apie sveiką gyvenseną.
	2010-2012 m.
	Socialinė pedagogė 

V. Baniulienė, mokytoja 

V. Kėžienė, visuomenės sveikatos priežiūros specialistės 
	Projektų lėšos

	
	Šviečiamųjų renginių sveikos gyvensenos klausimais organizavimas.
	
	
	
	

	
	Įtraukti mokinių tėvus į sveikatinimo programos ir olimpinio ugdymo programos įgyvendinimą.
	Aktyvesnis mokyklos ir mokinių tėvų bendradarbiavimas.
	2010-2012 m.
	Socialinė pedagogė 

V. Baniulienė, mokytoja 

V. Kėžienė, kūno kultūros mokytojai 
	Projektų lėšos, rėmėjų lėšos


BENDRASIS VERTINIMO MODELIS

Sudėtinė strateginio valdymo dalis – sistemingas organizacijos veiklos įsivertinimas. Mokyklos veiklos įsivertinimui 2010-2012 metais bus naudojamas Bendrasis vertinimo modelis. Ši metodika naudojama viešajame administravime. Įsivertinant mokyklos veiklą, aptariami šie kriterijai:

Galimybių kriterijai

1 kriterijus: Vadovų veikla.

2 kriterijus: Strategija ir planavimas.

3 kriterijus: Žmonės.

4 kriterijus: Partnerystė ir ištekliai.

5 kriterijus: Procesai.

Rezultatų kriterijai

6 kriterijus: Į žmones orientuoti rezultatai.

7 kriterijus: Į visuomenę orientuoti rezultatai.
8 kriterijus: Pagrindinės veiklos rezultatai.
________________
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